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Samenvatting en conclusie 
 
In 2022 was het aantal deelnemers in Mens en Tuin in het Park aan het begin van het jaar 
hetzelfde als aan het eind. Per 1 maart werd de tuin alle vijf dagen per week geopend voor 
deelnemers (daarvóór waren dat vier dagen). Mens en Tuin in het Park is financieel gezond. 
 
 
 

Deelnemers 
 
Er kwamen dit jaar drie nieuwe deelnemers bij. Eén deelnemer verliet de tuin. 
Het aantal deelnemers aan het einde van het verslagjaar was dertien. Alle deelnemers 
wonen zelfstandig.  
 
 
 

Werving 
 
In 2022 is evenals het jaar daarvoor weinig aandacht geweest voor de werving van nieuwe 
deelnemers. Als kleine organisatie genieten wij weinig bekendheid bij de instanties die men-
sen helpen een goede dagbesteding te vinden. Tuinwerk is voor niet iedereen haalbaar, zo-
dat het een hele kunst is om vraag en aanbod op elkaar te laten aansluiten. Dan is het extra 
van belang dat begeleiders weten van het bestaan van de Tuin. Ook dit jaar was het beperkt 
mogelijk in direct contact te komen met desbetreffende instellingen of organisaties. Deson-
danks zijn er drie nieuwe deelnemers geplaatst. De meesten vonden zelfstandig hun weg 
naar het Park. 
 
 
 

Medewerkers  

 
De tuinder/werkbegeleider is al bijna vijf jaar de constante factor in het Park. Zij maakt ook 
het teeltplan en onderhoudt het contact met de keuken van restaurant Greens. Daarnaast is 
er een zorgbegeleider. Zij heeft meer uren gekregen voor de uitbreiding van de 
openingstijden. Daarnaast is ze bijgesprongen bij Mens en Tuin aan de Hillenraadweg, waar 
de zorgcoördinator was uitgevallen. Per 1 oktober ging ging de zorgbegeleider met 
zwangerschapsverlof. Zij werd de rest van het jaar vervangen door een invalkracht.  
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Vrijwilligers 
 
Er werken drie vrijwilligers met de deelnemers in de tuin. Eén vrijwilliger heeft in het najaar 
afscheid genomen, omdat ze toe was aan een nieuwe uitdaging. Een nieuwe vrijwilliger 
heeft sinds de zomer de weg naar de tuin gevonden.  
 
 
 

Bestuur 
 
De Stichting Mens en Tuin in het Park heeft hetzelfde bestuur als de stichting Mens en Tuin 
aan de Hillenraadweg.  
Dat betekent dat Linde Wilmink, Wouter Drewes, Maartje Post en Joost Korsten het bestuur 
vormen. Wouter Drewes verzorgt vanuit het bestuur het persoonlijk contact met Mens en 
Tuin in het Park. 
Het bestuur vergadert elke maand en volgt de ontwikkelingen nauwgezet. Door 
personeelsuitval aan de Hillenraadweg en de problemen die dat met zich meebracht is het 
afgelopen jaar in het bestuur relatief weinig aandacht geweest voor het reilen en zeilen van 
de tuin in het Westbroekpark. 
 
 

Financiën 
 
Eind 2022 was het resultaat opnieuw positief.  
De financiële basis bestaat uit de vergoedingen voor de dagbesteding van de deelnemers, 
die vooral uit de Wmo komen en de maandelijkse bijdrage van Greens. Het restaurant heeft 
met veel creativiteit de coronamaatregelen doorstaan, zodat steeds de afgesproken bijdrage 
verleend kon worden.  
 
 
 

Samenwerking met restaurant en stichting Greens 
 
De samenwerking met de stichting Tuinen van Greens stond ook in 2022 op een laag pitje. 
Deze stichting beheert al het groen op het terrein. Haar doelstelling is het organiseren van 
sociale evenementen en is sterk op educatie gericht.  
De zorgtuin levert groenten, kruiden en (eetbare) bloemen aan restaurant Greens en het 
publiek heeft – nu Corona voorbij was – weer vrije toegang tot de tuin.  
De samenwerking met Greens is vruchtbaar. Voor de bezoekers van het restaurant en de 
volgers van Greens en Mens en Tuin in het Park op social media (Facebook, Instagram) zal 
dat geen verrassing zijn.  


